
   

L’aggravation des inégalités chez CASINO. 

Depuis début Janvier 2022, les salariés Casino sont très préoccupés par 
le niveau de leurs bas salaires et leur faible pouvoir d'achat !    

En réponse et suite aux NAO la direction 
augmente les salaires de   2.8 %... !  
Des cacahuètes !!!.......  

Tout juste le rattrapage de 
l’augmentation des prix en 2021 ! 

La prochaine assemblée 
générale de Casino, 
devrait entériner 
l’augmentation de la 
part fixe de Jean 
Charles Naouri en tant 
que PDG de Casino.  

Pour la porter de 480 000 € à 
825 000€ !! 

  

Au-delà du caractère profondément inégalitaire vis-à-vis de ses salariés qui ne 
perçoivent que des miettes des richesses créées par Casino, cette augmentation de 
rémunération de notre PDG très généreuse peut être un danger pour la santé de 
Casino.  
  

La CGT demande le partage des richesses et la réouverture de 
nouvelles NAO afin de rattraper l’augmentation des prix de 3.6 
% depuis début janvier 2022.  
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