, PERE-NOEL

LE PERE NOEL EST UNE ORDURE
LE MARCHE DE DUPE DE LA DIRECTION EASYDIS

Toutes les propositions venant des organisations syndicales sont
systématiqguement rejetées. La direction Easydis se donne le droit
décisionnaire de vous donner ce gu’elle a envie de vous donner (décision
unilatérale).

Eh oui! Méme en cette période de fétes, il ne faut pas croire en la
générosité de la direction !

Pévre—Noel, nowus les
salavrils, o a

UViwpressiown dlarv»iv fait
des efforts powvr rien:..!!!

Tout ce beau programme de revalorisation des salaires sera
exclusivement financé avec votre argent, issu de la ..., que nous

vous présenterons tres prochainement...

A EASYDIS LA NEGOCIATION N’EXISTE PAS



