
 

 

 

 

Comité d'hygiène 

Sécurité et condition de travail                       Limoges le 10 février 2016 

Entrepôt Easydis Limoges 
 

 

 

 

 

Information et consultation du CHSCT sur le projet de redéploiement des activités 

entre les entrepôts de Saint-Bonnet-Les Oules, Andrézieux les sources, Verpilleux et de 

Limoges. 

 

 

Pour l'entrepôt de Limoges, quel sera l’impact du projet sur les salariés ? 

Sociale : 
Ils conservent leur emploi ! 

Amélioration de leur qualité de vie en avançant les horaires de l’équipe d’après-midi en 

préparation. 

Plus du tout de préparation à la dalle, secteur où il est de plus en plus difficile de travailler 

vu l'état du sol et la poussière que cela engendre. Cette zone aurait dû être faite depuis des 

années comme nous l'avons demandé durant des années, en CHSCT comme en CE ! 
 

Quel sera l'impact sur la santé physique et mentale des salariés : 
Situation stressante pour les salariés 

Quelle organisation mise en place ? 

Comment se fera la réimplantation de la marchandise ? 

Est ce que la programmation annuelle va changer ? 

Aucune vision à long terme sur le textile ? 

Quelle charge de travail lors des pics d’activité ? 

Est-ce que Cdiscount tiendra ces engagements afin de ne pas mettre les 4 entrepôts en 

difficultés ? 

 

Tous les salariés se posent beaucoup de questions sur l'avenir du site, 

C'est légitime et nous avons les mêmes interrogations. 

 

Pour toutes ces raisons, cela sera : Défavorable  

 
 

 


